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CONVENZIONE

tra

Societa Cooperativa Sociale teatrop ( di seguito cooperativa )

con sede Legale in Via G.Marconi,73 — 88046 Lamezia Terme

Legalmente Rappresentata da BONACCURSO PIERPAOLO nato a Roma il 23/03/1983
e residente in Lamezia Terme Via Scird, 1 — C.F. BNCPPL83C23H501Z

qui di seguito denominate singolarmente anche “parte” o congiuntamente anche “parti”

Premesso che:

a) L' introduzione di metodologie nei processi di apprendimento che prevedono, come peraltro auspicato
dalle recenti riforme in materia di ordinamenti didattici, I' utilizzo di saperi, competenze e servizi esterni
all'lstituto contribuirebbe ad integrare la formazione scolastica degli studenti con il mondo delle arti e delle
professioni,

b) La promozione di momenti di aggregazione ulteriori tra gli studenti favorirebbe una migliore integrazione
tra la citta e le sue Istituzioni culturali, L' Istituto e gli studenti stessi;

c) Costituisce vocazione della Cooperativa Sociale teatrop, in coerenza con lo sviluppo ed il proseguimento
dei propri scopi istituzionali, collaborare con altre istituzioni per promuovere e diffondere la cultura teatrale, in
particolare anche attraverso attivita didattiche e formative.

Tutto cio premesso,
Si conviene quanto segue

Art. 1 - Premesse
Le premesse alla presente convenzione costituiscono parte integrante e sostanziale della stessa.
Art. 2 - Oggetto

I e e e e e e e mn e e e e s nr e e e e e e nnn e e e ee s e e nmnnneeenenannnnn e la Societa Cooperativa Sociale teatrop
intendono con la presente convenzione sviluppare una stretta collaborazione tra la realta scolastica e la
cooperativa sociale impegnata nella progettazione, organizzazione e realizzazione di eventi teatrali in senso
stretto 0 comunque dedicati alla cultura dello spettacolo dal vivo attraverso attivita di studio, didattica,
approfondimento e formazione.

Art. 3 - Attivita
La collaborazione di cui al precedente punto potra riguardare i seguenti ambiti:

a) Organizzazione di incontri, laboratori, workshop per gruppi di studenti presso le strutture dell'istituto e/o
della cooperativa;

b) Organizzazione di conferenze, seminari e convegni

c) Progettazione di ogni altra modalita concordemente ritenuta dalle parti congrua al conseguimento delle
finalita di cui alla presente convenzione.
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Art. 4 — Accordi Attuativi

a) La collaborazione tra I' istituto e la cooperativa, finalizzata al perseguimento dei fini istituzionali delle
parti, potra essere attuata tramite la stipula di appositi accordi attuativi, correlati alle attivita e iniziative
assunte nell'ambito e nel rispetto della presente convenzione e della normativa vigente.

b) Gli accordi attuativi disciplineranno le modalita secondo cui si attuera la collaborazione fra le parti,
specificando, in particolare, gli aspetti di natura tecnica, organizzativa, gestionale e finanziaria.

Art. 5 - Oneri

La presente convenzione non comporta oneri a carico delle parti. Gli eventuali oneri saranno determinati nei
singoli accordi attuativi che individueranno la/e struttura/e organizzativa/e di ciascuna parte alla quale/alle
quali detti oneri saranno imputati, previa verifica della sussistenza dei corrispondenti fondi.

Art. 6 — Durata e Rinnovi
La presente convenzione ha durata di tre anni a decorrere dalla data di sottoscrizione della stessa

a) E' rinnovabile in seguito ad accordo scritto tra le parti per eguale periodo salvo disdetta da comunicarsi
con lettera raccomandata A/R tre mesi prima della scadenza

b) E' fatta salva la garanzia dell'ultimazione delle attivita in corso al momento della scadenza della presente
convenzione

Art. 7 — Recesso o Scioglimento

a) Le parti hanno facolta di recedere unilateralmente dalla presente convenzione ovvero di scioglierla
consensualmente; il recesso deve essere esercitato mediante comunicazione scritta da notificare con
raccomandata A/R.

b) Il recesso unilaterale o lo scioglimento hanno effetto per I' avvenire e non incidono sulla parte
convenzionata gia eseguita.

c) In caso di recesso unilaterale o scioglimento le parti concordano fin d'ora, comunque di portare a
conclusione le attivita in corso ed i singoli accordi attuativi gia stipulati alla data di estinzione della
convenzione, Salvo quanto eventualmente diversamente disposto dagli stessi.

Art. 8 — Riservatezza

Le parti si impegnano, tramite apposite procedure, a non divulgare all'esterno dati, notizie, informazioni di
carattere riservato eventualmente acquisite a seguito ed in relazione alle attivita oggetto della convenzione.

Art. 9 — Sicurezza

Allo scopo di dare attuazione a quanto previsto dal testo unico sulla sicurezza sul lavoro, di cui alle norme
vigenti, si stabilisce che le parti si assumono tutti gli oneri relativi all'applicazione delle norme in materia di
salute e sicurezza sui luoghi di lavoro nei confronti dei soggetti ospitati nelle strutture presso cui si
svolgeranno le attivita del presente accordo.

Art. 10 — Copertura Assicurativa

a) L' Istituto da atto che il personale e gli studenti che svolgeranno le attivita oggetto della presente
convenzione presso i locali della cooperativa sono in regola con le coperture assicurative previste dalla
vigente normativa.

b) La cooperativa garantisce analoga copertura assicurativa ai propri dipendenti o collaboratori
eventualmente impegnati nello svolgimento delle attivita connesse con la presente convenzione presso i
locali dell'istituto.

Art. 11 — Trattamento dati personali

Le parti si impegnano reciprocamente a trattare e custodire i dati e le informazioni, sia su supporto cartaceo
che informatico, relativi all'espletamento di attivita riconducibili alla presente convenzione ed a eventuali
accordi attuativi, in conformita alle misure ed agli obblighi imposti dal D. Lgs. 30.06.2003 n. 196 “Codice in
materia di protezione dei dati personali”.

Art. 12 — Controversie

Per le eventuali controversie che dovessero insorgere tra le parti nel corso dell'esecuzione della presente
convenzione sara competente in via esclusiva il Foro di Lamezia Terme.



Art. 13 — Registrazione

Il presente atto si compone di n. 3 fogli e viene redatto in n. 2 esemplari e sara registrato in caso d' uso, ai
sensi del DPR n. 131 del 26.04.1986. Le spese di registrazione saranno a carico della parte richiedente.

Letto, confermato e sottoscritto

g Lamezia Terme, il
Ef Societa Cooperativa Sociale teatrop
Il Dirigente Scolastico Il Presidente

Bonaccurso Pierpaolo
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